EXCERTO DO REGULAMENTO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS E
LINHAS ORIENTADORAS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO ESCOLAR DOS ESTUDANTES DO
INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

LIVRO I
REGULAMENTO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS DO IPS

CAPITULO il
CREDITAGOES

SECGAO |
PROCESSO DE RECONHECIMENTO E VALIDAGAO DE COMPETENCIAS
DO IPS

Artigo 117.°
Ambito
A presente seccao define o processo de reconhecimento e validagao de competéncias
adquiridas em contextos nao formais e informais, de estudantes matriculados e inscritos

no IPS, de acordo com a alinea c) do n.° 1 do artigo 45.°, Capitulo VII, do Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 junho.

Artigo 118.°
Conceitos

Consideram-se competéncias adquiridas em contextos ndo formais e informais as
aprendizagens/competéncias de que os candidatos fazem prova possuir e que nao estéao
certificadas no ambito do Ensino Superior nem de outros ciclos de estudos.

Artigo 119.°
Condigoes para a candidatura

1. Podem candidatar-se ao reconhecimento e validagdo de competéncias os
estudantes com um minimo de 3 (trés) anos de experiéncia profissional, experiéncia
de voluntariado ou outras atividades consideradas relevantes no ambito do curso ou
da(s) UC em que realiza a candidatura.

2. Na entrega da candidatura é obrigatéria a apresentacédo de meios de prova da
condicédo referida no numero anterior.

Artigo 120.°
Prazos e periodicidade

As candidaturas sao apresentadas na DA do IPS.

2. O prazo anual para apresentagao das candidaturas decorre no periodo de 1 de
outubro a 30 de novembro de cada ano.

3. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, para os estudantes que tenham
iniciado formacgado pds-graduada com data posterior a 1 de janeiro do ano civil
seguinte, € aberto um prazo excecional de apresentacdo de candidaturas, que
decorrera de 1 de fevereiro a 31 de marcgo.

4. Findo o prazo para apresentagédo de candidaturas, estas sdo enviadas a Unidade de
Desenvolvimento, Reconhecimento e Validagdo de Competéncias do IPS (UDRVC-
IPS) pela DA, no prazo de 3 (trés) dias uteis.
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Artigo 121.°
Instrugcao da candidatura

A candidatura é instruida mediante a entrega da seguinte documentagao:
a) Requerimento de candidatura dirigido ao Presidente do IPS;

b) Portefdlio de competéncias e comprovativos;

c) Ficha Pessoal;

d) Carta de Motivagdes;

e) Curriculum Vitae em modelo europeu.

As candidaturas que nao se encontrem instruidas de acordo com a presente secgao
serdo admitidas condicionalmente, pelo Presidente de Juri, sendo os candidatos
notificados para, no prazo de cinco dias, apresentarem os elementos em falta.

Findo o prazo previsto no numero anterior sem que tenha existido a apresentagao
dos elementos em falta ou que sem que estes sejam suficientes, as candidaturas
serao excluidas por decisdo fundamentada do Presidente de Juri.

Artigo 122.°
Portefélio de competéncias

O portefdlio de competéncias (modelo do IPS) devera conter a seguinte informagao:

a) Descrigao de fungdes / atividades realizadas,

b) Explicitacdo das aprendizagens e competéncias adquiridas e a sua
correspondéncia com a(s) UC(s) em que se pretende o reconhecimento.

O portefolio de competéncias tera de incluir os comprovativos, declaragbes ou
certificados que comprovem a realizagcédo das atividades e a sua duragao, emitidas
pela(s) entidade(s) empregadora(s), de voluntariado ou outra(s) relevante(s), sob
pena de a atividade correspondente n&do ser considerada como comprovada para
analise do processo.

O portefélio de competéncias podera incluir outros elementos considerados
pertinentes para a apreciacdo da candidatura.

A preparacgao do portefdlio de competéncias é da responsabilidade do candidato.

Artigo 123.°
Limites

Os estudantes podem apresentar até ao maximo de duas candidaturas em cada ciclo
de estudos.

Os estudantes podem requerer o reconhecimento e validagcao de competéncias para
uma ou mais UC constantes dos planos de estudos dos cursos do IPS que
frequentam, até ao limite de 1/3 do numero total de ECTS de cada ciclo de estudos.

Em funcao da especificidade das UC, o CTC de cada escola do IPS devera definir
aquelas em que ndo € possivel obter o reconhecimento.

Artigo 124.°
Competéncias especificas do Juri de RVC

Ao juri de RVC, constituido de acordo com o estipulado no artigo 16.°, compete:

a) Analisar o portefolio de competéncias do candidato;

b) Realizar uma entrevista com o candidato;

c) Propor e realizar provas complementares, caso considere necessario;

d) Tomar a decisdo final sobre o tipo de validagdo a atribuir em cada UC e a
atribuicdo dos ECTS correspondentes;

Pag. 2



e) Propor, no caso de validag&o parcial, um plano individual de formagao que o
candidato tera de seguir de modo a obter a totalidade dos créditos ECTS da(s)
UC(s), indicando a(s) atividade(s) a realizar e o(s) respetivo(s) prazo(s);

f) Elaborar um parecer fundamentado para cada UC com base na apreciagédo dos
elementos do Portfolio, entrevista e provas complementares.

Ao presidente de juri compete:

a) Verificar a correta instrugdo das candidaturas;

b) Propor ao CTC os membros do juri de cada candidatura, indicando os vogais
considerados adequados e necessarios;

c) Notificar o candidato da realizagdo da entrevista e de eventuais provas
complementares;

d) Enviar a decisao do juri para ratificagcdo ao CTC da escola;

e) Devolver os processos relativos ao periodo anual de candidaturas e a respetiva
decisdo a UDRVC-IPS até ao dia 15 de margo do ano civil seguinte;

f) Devolver os processos relativos ao periodo excecional de candidaturas e a
respetiva decisdo a UDRVC-IPS até ao dia 15 de julho do respetivo ano civil.

Artigo 125.°
Tipo e efeitos do processo de validagao

O processo de validagao é feito com base no referencial de competéncias da(s) UC.

Em cada UC, o resultado final do processo de validagao podera ser:

a) Validacdo total, traduzindo-se na mengado qualitativa de aprovado, sem
classificagcao para efeitos de diploma, com atribuicdo do numero de créditos
ECTS correspondentes;

b) Nao validagado, traduzindo-se na mencgéo qualitativa de ndo aprovado, sem
atribuicdo de créditos ECTS.

Existe a possibilidade de validagao parcial, de carater condicional, que, sujeita aos
requisitos previstos na alinea e) do n° 1 do artigo 124.°, tomara carater definitivo, de
acordo com o disposto no numero anterior.

Artigo 126.°
Comunicagao da decisao

A decisdo é transmitida ao candidato, por correio eletrénico, através de uma
informacdo da UDRVC-IPS até 5 (cinco) dias uteis apds a recegdo do processo
proveniente das escolas.

A UDRVC-IPS comunica a decisdo a DA do IPS para que conste no processo do
estudante.
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