
 

 
 
NOTA DE IMPRENSA  
 
Politécnico de Setúbal novamente distinguido por boas práticas de 
sustentabilidade  
Associação Portuguesa de Ética Empresarial reconhece instituição com dois prémios  
 
Setúbal, 24 de outubro de 2024 - O Politécnico de Setúbal (IPS) foi mais uma vez distinguido 
pela Associação Portuguesa de Ética Empresarial (APEE), tendo arrecadado dois prémios no 
âmbito da 10.ª edição do Reconhecimento de Práticas em Responsabilidade Social e 
Sustentabilidade (RPRSS).  
 
Os galardões, entregues esta terça-feira, no Centro Ismaili de Lisboa, reconhecem as boas 
práticas da instituição no âmbito do Eixo II – Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, 
nomeadamente nas categorias Educação de Qualidade (ODS 4) e Proteger a Vida Terrestre 
(ODS 15). 
 
No âmbito do ODS 4, mereceu o 1º prémio o projeto “IPS Sustentável”, através do qual a 
instituição proporciona à sua comunidade académica diversos contextos de aquisição de 
conhecimentos necessários para promover o desenvolvimento sustentável e inclusivo, com 
impacto indireto na comunidade envolvente, seja no meio educativo, seja no universo 
empresarial. Esta é a terceira vez que o IPS se destaca na categoria Educação de Qualidade, com 
boas práticas reconhecidas nas edições de 2020 e 2022. 
 
No que toca ao ODS 15, o IPS arrecada o 2º prémio pelo projeto “IPS ComVida”, onde estão 
contempladas um conjunto de ações centradas no conhecimento e divulgação da biodiversidade 
dos campi de Setúbal e do Barreiro, nomeadamente a criação de um bosque mediterrânico, 
segundo o método Miyawaki. Este projeto, de longo prazo, deu os seus primeiros passos em 
novembro de 2023, com a plantação de cerca de 2 000 pés de árvores e arbustos autóctones, 
reunindo nesta tarefa estudantes e organizações parceiras do IPS.  
 
Para Carlos Mata, vice-presidente com o pelouro da Sustentabilidade, ambos os galardões são 

o “resultado do trabalho que o IPS tem vindo a realizar no âmbito dos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável, abrangendo as suas diferentes valências, quer ao nível da 

transmissão de conhecimentos, quer da sensibilização das comunidades académica e 

envolvente”. 

Entre as iniciativas implementadas, o responsável destaca as ações de formação e iniciativas de 

team building promovidas junto do corpo docente e do pessoal técnico e administrativo, ciclos 

de conversas e de cinema sobre os ODS, a Semana da Sustentabilidade, os programas Eco-



Escolas e Eco-Campus, ações de voluntariado e a exposição de fotografia “Biodiversidade no 

IPS”, que se mantém em itinerância pelas escolas da região.  

Promovidos pela APEE desde 2015, os prémios RPRSS distinguem a implementação de políticas 

e modelos de boa governação em organizações dos setores público e privado, com e sem fins 

lucrativos, que criam valor e contribuem ativamente para o desenvolvimento sustentável. 

 

 
 
 
 

Siga-nos nas redes sociais: 
 

     

-- 
Sobre o IPS:  
Há mais de 40 anos a fazer um caminho consolidado no ensino superior público, o Politécnico de 
Setúbal (IPS) integra cinco Escolas Superiores que abarcam importantes áreas do conhecimento: 
engenharias, tecnologias, ciências sociais, educação, desporto, ciências empresariais e saúde. A 
forte componente prática do ensino, bem como a formação em contexto de trabalho e o estímulo 
de competências nas áreas da inovação e do empreendedorismo, são traços distintivos do seu 
ADN. Mantém-se, por isso, há vários anos no topo da empregabilidade do ensino superior 
politécnico. É ainda membro da Aliança Universitária Europeia E³UDRES² e referência nas áreas da 
responsabilidade social e sustentabilidade ambiental.  
Saiba mais em www.ips.pt.   
 
 
 

 

 

 

http://www.ips.pt/
https://www.facebook.com/ipsetubal
https://www.instagram.com/politecnicodesetubal/
https://www.linkedin.com/school/instituto-politecnico-de-setubal/
http://www.youtube.com/user/IPSETUBAL
https://twitter.com/IPSsetubal

