
 

 
 
NOTA DE IMPRENSA  
 

Politécnico de Setúbal promove empregabilidade de estudantes 
com deficiência  
Protocolo assinado entre a Misericórdia de Lisboa, Academia e DGES 
 
Setúbal, 06 de setembro de 2024 - O Politécnico de Setúbal (IPS) é uma das 21 
instituições de Ensino Superior (IES) que assinaram esta quarta-feira, dia 4, com a Santa 
Casa da Misericórdia de Lisboa (SCML), através da Valor T, um protocolo que tem em vista 
a melhoria da empregabilidade de pessoas com deficiência.  
 
O acordo, que também inclui a Direção-Geral do Ensino Superior (DGES), pretende 
potenciar os recursos científicos, técnicos e humanos existentes no universo da academia 
e criar pontes entre diferentes agentes que podem fazer a nesta área de intervenção. 
  
A assinatura do protocolo, do qual resulta a “Valor T IES”, decorreu em Lisboa, na Sala de 
Extrações da SCML, numa cerimónia em que estiveram presentes Fernando Alexandre, 
ministro da Educação, Ciência e Inovação, Clara Marques Mendes, secretária de Estado 
da Ação Social e da Inclusão, Joaquim Mourato, diretor da DGES, e os representantes das 
diversas instituições de ensino signatárias.  
 
O IPS fez-se representar pelo seu vice-presidente para a Empregabilidade, Carlos Mata, 
para quem este protocolo significa “um passo importante para uma concretização mais 
efetiva da nossa política de inclusão de estudantes e alumni com deficiência, alinhada com 
a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável, nomeadamente no que respeita às 
medidas de apoio à transição para a vida pós-académica”. 
  
Entre as várias medidas previstas no documento, destacam-se as iniciativas de acesso ao 
mercado de trabalho junto das entidades empregadoras, as atividades formativas, 
estágios, estudos e investigação e ainda os projetos de inovação e empreendedorismo. 
 
A Valor T é uma Unidade de Missão da SCML criada com o propósito de ser um agente 
promotor da empregabilidade de pessoas com deficiência, através de conjunto de 
serviços, nomeadamente a avaliação do candidato, o acompanhamento na integração no 
mercado de trabalho e ainda, quando necessário, o encaminhamento para programas de 
capacitação adequados. Desde a sua criação, em 2021, a Valor T já empregou mais de 200 
pessoas.  
 
 



 

 

 
 
 
 

Siga-nos nas redes sociais: 
 

     

-- 
Sobre o IPS:  
Há mais de 40 anos a fazer um caminho consolidado no ensino superior público, o Politécnico de 
Setúbal (IPS) integra cinco Escolas Superiores que abarcam importantes áreas do conhecimento: 
engenharias, tecnologias, ciências sociais, educação, desporto, ciências empresariais e saúde. A 
forte componente prática do ensino, bem como a formação em contexto de trabalho e o estímulo 
de competências nas áreas da inovação e do empreendedorismo, são traços distintivos do seu 
ADN. Mantém-se, por isso, há vários anos no topo da empregabilidade do ensino superior 
politécnico. É ainda membro da Aliança Universitária Europeia E³UDRES² e referência nas áreas da 
responsabilidade social e sustentabilidade ambiental.  
Saiba mais em www.ips.pt.   
 
 
 

 

 

http://www.ips.pt/
https://www.facebook.com/ipsetubal
https://www.instagram.com/politecnicodesetubal/
https://www.linkedin.com/school/instituto-politecnico-de-setubal/
http://www.youtube.com/user/IPSETUBAL
https://twitter.com/IPSsetubal

