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Politécnico de Setubal promove empregabilidade de estudantes

com deficiéncia
Protocolo assinado entre a Misericordia de Lisboa, Academia e DGES

Setubal, 06 de setembro de 2024 - O Politécnico de Setubal (IPS) é uma das 21
instituicdes de Ensino Superior (IES) que assinaram esta quarta-feira, dia 4, com a Santa
Casa da Misericérdia de Lisboa (SCML), através da Valor T, um protocolo que tem em vista
a melhoria da empregabilidade de pessoas com deficiéncia.

O acordo, que também inclui a Diregdo-Geral do Ensino Superior (DGES), pretende
potenciar os recursos cientificos, técnicos e humanos existentes no universo da academia
e criar pontes entre diferentes agentes que podem fazer a nesta area de intervencgao.

A assinatura do protocolo, do qual resulta a “Valor T IES”, decorreu em Lisboa, na Sala de
Extragdes da SCML, numa cerimdnia em que estiveram presentes Fernando Alexandre,
ministro da Educacéao, Ciéncia e Inovacao, Clara Marques Mendes, secretaria de Estado
da Agédo Social e da Inclusédo, Joaquim Mourato, diretor da DGES, e os representantes das
diversas instituicoes de ensino signatarias.

O IPS fez-se representar pelo seu vice-presidente para a Empregabilidade, Carlos Mata,
para quem este protocolo significa “um passo importante para uma concretizacdo mais
efetiva da nossa politica de inclusdo de estudantes e alumni com deficiéncia, alinhada com
a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, nomeadamente no que respeita as
medidas de apoio a transigdo para a vida pés-académica”.

Entre as varias medidas previstas no documento, destacam-se as iniciativas de acesso ao
mercado de trabalho junto das entidades empregadoras, as atividades formativas,
estagios, estudos e investigacao e ainda os projetos de inovagado e empreendedorismo.

A Valor T é uma Unidade de Missdo da SCML criada com o propdsito de ser um agente
promotor da empregabilidade de pessoas com deficiéncia, através de conjunto de
servigcos, nomeadamente a avaliagao do candidato, o acompanhamento na integragdo no
mercado de trabalho e ainda, quando necessario, o encaminhamento para programas de
capacitacao adequados. Desde a sua criagcdo, em 2021, aValor T ja empregou mais de 200
pessoas.
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Sobre o IPS:

Ha mais de 40 anos a fazer um caminho consolidado no ensino superior publico, o Politécnico de
Setubal (IPS) integra cinco Escolas Superiores que abarcam importantes areas do conhecimento:
engenharias, tecnologias, ciéncias sociais, educagéo, desporto, ciéncias empresariais e saude. A
forte componente pratica do ensino, bem como a formagao em contexto de trabalho e o estimulo
de competéncias nas areas da inovagédo e do empreendedorismo, sédo tragos distintivos do seu
ADN. Mantém-se, por isso, ha varios anos no topo da empregabilidade do ensino superior
politécnico. E ainda membro da Alianga Universitaria Europeia E®UDRES? e referéncia nas areas da
responsabilidade social e sustentabilidade ambiental.

Saiba mais em www.ips.pt.
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