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ESCOLA SUPERIOR DE CIÊNCIAS EMPRESARIAIS 

ANO LETIVO 2025  1.º (Semestre):  

CURSO: Licenciatura em Gestão de Recursos Humanos 

CANDIDATURAS A UNIDADES CURRICULARES ISOLADAS  (1.ª FASE) 
 

A presente lista passará a definitiva caso não haja reclamações à mesma, ou havendo, as mesmas não alterem a 
seriação.  

 

Nº Est.  
(se do IPS) 

Nome Unidade Curricular Resultado Observações 

      Ana Vaz André Economia Recusada a) 

      
Arieth Letícia António João 

Gestão Administrativa de Recursos 
Humanos 

Recusada a) 

      Calebe Oseias Sebastião 
Manuel 

Introdução à Gestão Aprovada  

Planeamento de Recursos Humanos Aprovada  

      
Cândido Mateus 

Gestão Administrativa de Recursos 
Humanos 

Recusada a) 

      
Dádiva Iracelma Gomes 
Mufuma 

Comunicação Organizacional Aprovada  

Gestão de Recursos Humanos Aprovada  

Introdução à Gestão Aprovada  

      Daniela Francisca Sebastião 
Júlio 

Contabilidade Recusada a) 

      

Elisa David Vandune 

Gestão Administrativa de Recursos 
Humanos 

Recusada a) 

Recrutamento e Seleção Recusada a) 

      Fernando Fortuna Francisco 
Sardinha 

Introdução à Gestão Recusada a) 

      

Iana Nádia Maria Mabungo 

Gestão de Recursos Humanos Recusada a) 

Introdução à Gestão Recusada a) 

Marketing Recusada a) 

Psicossociologia das Organizações Recusada a) 

      Inês Kuhula Hunjumba 
Bacavaca 

Planeamento de Recursos Humanos Recusada a) 

      Isabel Fineza Nicolau Gestão de Recursos Humanos Recusada a) 

      Isabel Inácio Magalhães Economia Recusada a) 

      Jacob Kionga Tiago Gestão de Retribuições e Recompensas Recusada a) 

      
Mafalda Sofia Jesus Pedro 

Economia Aprovada  

Marketing Aprovada  

      
Manuel Felício Joaquim 

Economia Recusada a) 

Marketing Recusada a) 
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Nº Est.  
(se do IPS) 

Nome Unidade Curricular Resultado Observações 

  

Contabilidade Recusada a) 

Introdução à Gestão Recusada a) 

      
Marco Armando Sabalo 

Gestão Administrativa de Recursos 
Humanos 

Recusada a) 

      Maria José Miguel Gestão de Recursos Humanos Recusada a) 

      Rodrigo Machado Botas Gestão de Recursos Humanos Recusada a) 

      

Severino Candundo Jambela 

Gestão de Recursos Humanos Recusada a) 

Gestão Administrativa de Recursos 
Humanos 

Recusada a) 

      Tchissola André Bento Contabilidade Recusada a) 

a) Recusada por não cumprir com os requisitos de validação da capacidade de integração e frequência 

 

Setúbal, 05-09-2025. 

Coordenadora de Curso 
 

 

 

 


