#  POLITECNICO
%] ) SETUBAL

ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIAIS
ANO LETIVO 2025/2026 — 2° Semestre
CURSO: Licenciatura em Gestao de Recursos Humanos

CANDIDATURAS A UNIDADES CURRICULARES ISOLADAS - 12 Fase

A presente lista passara a definitiva caso ndo haja reclamag¢des a mesma, ou havendo, as mesmas ndo alterem a
seriagdo.

o
(52 dgsI;;S) Nome Unidade Curricular Resultado | Observacoes

Gongalo Maria Filipe da Camara | Andlise Econémico- Aprovado

Santa Bdrbara Financeira de Empresas
Direito do Trabalho | Aprovado
Gestao da Qualidade Aprovado
Segurancga e Saude no Aprovado
Trabalho
Gestao da Qualidade Aprovado

Pedro Valdemar Anténio

Claudia Jotinha lhangica Recusado a)
Donilson Manuel Augusto Recusado a)
Eduardo Paulo Sebastido Recusado a)
Fernando Marco Chapim Carvalho Recusado a)
Joaquina Ernesto da Costa Recusado a)
Marcelina Alfredo Fernandes Recusado a)
Marta Mussoque Cunha Recusado a)
Vanilda Selma Aguiario Mitdo Recusado a)

Observagdes: Recusado por auséncia de “cépia de comprovativos de formagdes e outras atividades referidas no Curriculum Vitae” (artigo
175.°, alinea e) do Regulamento n.° 502/2025, de 22 de abril, Diario da RepuUblica n° 78, 22 Série), nomeadamente,
comprovativos relativamente a atividade profissional.

Setubal, 12-01-2026.

Coordenador de Curso

Assinado por: Maria Helena Gongalves Martins
Num. de Identificagdo: 11725332
Data: 2026.01.12 14:04:35 +0000

NOTA:A aprovagdo refere-se exclusivamente a verificagdo da capacidade de integragdo e de frequéncia. Caso o/a
candidato/a seja estudante do IPS, a inscrigéo fica condicionada a verificagdo da condigdo académica regulamentar
de maximo de créditos ECTS inscritos
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